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ACTA 

FECHA 
08/10/2024 

LUGAR 
Oficina Fundepro CR  29 N0. 21-10 Yopal  

Casanare  
 

HORA INICIO: 8:00 a.m. 

HORA FINAL:12 :00. m. 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Realizar cuarto encuentro de fortalecimiento del talento humano generando espacios participativos de diálogo y 
reflexión sobre el quehacer que le da acento y sentido a la Modalidad. 

FUNCIONARIO RESPONSABLE FUNDEPRO 
Yusely Torres -Coordinadora General 
Kelly lorena   – Pedagoga  

Sandra Luzday fajardo - Pedagoga 

TEMAS TRATADOS 
AGENDA  

1.Saludo y bienvenida  

2.Dinámica de presentación talento humano.   

3.video reflexivo relacionado a las temáticas a socializar  

4.socialización prevención de violencias y explotación sexuales comercial de niñas, niños y adolescentes   

5.prevención del embarazo infantil o en la adolescencia y subsecuente  

6. prevención matrimonios y uniones tempranas  

7. Espacio participativo de diálogo para la reflexión y el quehacer en cada uno de los territorios 8. 
Jornada de Rumbo terapia  

9.Recomendaciones generales y cierre.  

 

 

DESARROLLO DE LA AGENDA  
     

Se inicia la reunión con intervención de La coordinadora General, del contrato 85001452024 y 85001462024 
donde agradece a las profesionales de cada municipio la asistencia. Se presentaron los objetivos principales de la 
reunión: abordar la Prevención de Violencias Sexuales y la Explotación Sexual Comercial de Niñas, Niños y 
Adolescentes (ESCNNA), Prevención del embarazo infantil o en la adolescencia y subsecuente y Prevención de 
matrimonios y uniones tempranas.   

Se recordó al talento humano que estos espacios se dan una vez al mes con el objetivo de fortalecer el trabajo en 
territorio siendo esta actividad un espacio participativo de dialogo y reflexión sobre el quehacer interdisciplinario e 
intercultural, avanzado hacia la configuración de comunidades de aprendizaje.  

  

Luego del saludo inicial se dio paso a la dinámica denominada "Mi Tía Jacinta", la cual tuvo como propósito 
desarrollar la concentración, atención y seguimiento de instrucciones en los profesionales Las instrucciones 
incluyeron diversos movimientos y acciones físicas que fueron imitadas por los profesionales. Los profesionales 
mantuvieron su atención en las acciones realizadas por la pedagoga a cargo y las replicaron de manera oportuna. 
La dinámica fue ejecutada en un ambiente lúdico y con energía.  

Por parte del equipo de pedagogas de la zona 51 y 52 se dio paso a los temas centrales destacando la 
importancia de generar conciencia y fortalecer las medidas preventivas tanto en entornos familiares, escolares y 
comunitarios realizando la Presentación de conceptos clave donde se definieron términos esenciales como 
violencias sexuales, ESCNNA, y se abordó el marco legal existente que protege los derechos de los menores 
frente a estos riesgos. Se presentó también un análisis sobre las causas y factores de riesgo que contribuyen a 
la vulnerabilidad de niños, niñas y adolescentes, como la falta de supervisión, el acceso descontrolado a internet 
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y las dinámicas familiares complejas. Se mencionaron experiencias y situaciones vividas en diferentes contextos 
que podrían agravar estos problemas. Se propusieron estrategias preventivas como la educación sexual integral, 
campañas de sensibilización dirigidas a padres y cuidadores, y la promoción de espacios seguros para los 
menores. También se presentaron las rutas de atención y denuncia que deben seguirse en caso de identificar 
situaciones de riesgo o violencia. Se abrió un espacio para resolver inquietudes por parte de los/las 
profesionales. Algunas preguntas giraron en torno a cómo identificar casos de explotación sexual y qué 
herramientas existen para la prevención en el entorno digital.  
Se realizó un breve receso de 15 minutos y se prosiguió a presentar datos relevantes sobre el embarazo en la 
adolescencia, destacando estadísticas nacionales y regionales que subrayan la urgencia de tomar medidas 
preventivas. Se discutió el impacto negativo que el embarazo infantil y adolescente tiene en la salud, la 
educación, el bienestar emocional y el futuro económico de las y los adolescentes afectados identificando 
factores de riesgo y vulnerabilidad que contribuyen a la concurrencia de embarazos tempranos tales como la 
falta de educación sexual, desigualdad de género, pobreza, entornos familiares disfuncionales, y la presión 
social y de pares. También se discutieron los efectos de la desinformación y los mitos sobre la sexualidad entre 
adolescentes. Los/las profesionales acordaron que la educación sexual integral es una herramienta fundamental 
para prevenir el embarazo temprano, resaltando la importancia de proveer información adecuada sobre 
anticoncepción, consentimiento, y derechos sexuales y reproductivos. También se mencionó la necesidad de 
fortalecer el acceso a servicios de salud sexual y reproductiva dirigidos a adolescentes, y la creación de entornos 
seguros donde las y los jóvenes puedan hacer preguntas y recibir orientación adecuada.  
Se continuó la reunión con el tema de los matrimonios y uniones tempranas, destacando su relación con el 
embarazo adolescente y la vulneración de derechos de las niñas y adolescentes. Se enfatizó que el matrimonio 
temprano es una forma de violencia que limita el desarrollo integral de las menores y perpetúa ciclos de pobreza 
y exclusión. Se discutieron estrategias para prevenir este tipo de uniones, incluyendo la sensibilización de las 
comunidades sobre los efectos negativos del matrimonio infantil, y la implementación de políticas públicas que 
protejan a las niñas y adolescentes de esta práctica.  
Se señaló la importancia de promover el acceso a la educación y empoderar a las niñas para que puedan decidir 
sobre su futuro, retrasando tanto el matrimonio como la maternidad. También se recomendó el fortalecimiento de 
leyes que prohíban los matrimonios infantiles y forzados.   
Por otra parte, y para retroalimentar las temáticas Se presentó un video que abordó las consecuencias 
psicológicas y físicas que sufren las víctimas, enfatizando en la importancia de la prevención y la detección 
temprana de los casos abordados durante la jornada. El video mostró estadísticas preocupantes y resaltó el 
impacto en la vida de adolescentes, además de la necesidad de programas educativos y de apoyo, Se observó 
las implicaciones legales y sociales, así como los riesgos que estos conllevan para el bienestar y desarrollo de 
los/las/lxs niñas, niños y adolescentes involucrados.  

Tras la proyección del video se realizó un receso de hora de almuerzo, se dio paso a la actividad simbólica de 

amor y amistad con motivo del mes anterior para unir y generar empatía, ambientes de armonía y relacionamiento 

positivo; se desarrolló una jornada de intercambio de detalles acompañado de una dinámica y rondas 

rompehielos. El talento humano se integró y compartió una tarde muy divertida en el cual se compartieron 

anécdotas y experiencias. Luego de terminada esta actividad el talento humano de las dos zonas se dirigieron a 

una cancha cercana para disfrutar la jornada de rumbo terapia, que consistió en una actividad lúdica y recreativa 

para promover el bienestar físico y emocional de los participantes. La rumbo terapia estuvo dirigida por un 

instructor especializado, y se realizó con música dinámica para fomentar el movimiento, la liberación de estrés y la 

interacción grupal.  

 

Finalmente, hizo énfasis en la relevancia del bienestar del equipo de trabajo, mencionando que el cuidado de los 
profesionales es esencial para garantizar la eficacia en la implementación de los programas de protección y 
prevención.  
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La coordinadora, dio cierre a la actividad agradeciendo el compromiso de los asistentes en los temas tratados. 
Resaltó la importancia de continuar trabajando en la protección de la niñez y adolescencia, así como en la 
prevención de violencias sexuales, el embarazo en adolescentes y los matrimonios tempranos.  
La reunión concluyó con una invitación a seguir participando activamente en futuras capacitaciones y eventos de 
fortalecimiento. 

 

COMPROMISOS PACTADOS RESPONSABLES 
• La capacitación fue productiva y se lograron      

transmitir estrategias clave para la prevención y

 manejo de delitos sexuales. 

• Se reafirmó el compromiso de los profesionales

 de la modalidad Atrapasueños para   implemen

tar estas estrategias en su trabajo diario. 

• Se destacó la importancia de la colaboración     

interinstitucional para abordar estos temas de m

anera integral. 

 

Psicosociales y Gestores de Experiencia de la zona 52 

 

FECHA PRÓXIMA REUNIÓN  LUGAR 
30/11/2024 Comunicación vía Meet 

 
 
Responsable de acta:  
 
 
 
 

 

 
 
 
 

Yusely Torres 
Coordinadora General Zona 52 
Modalidad Atrapasueños del ICBF  
FUNDEPRO 
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MODALIDAD ATRAPASUEÑOS 

MUNICIPIOS  ZONA 52 

LUGAR  OFICINA FUNDEPRO-CANCHA PUBLICA 

FECHA Y HORA 08 DE OCTUBRE DE 2024, 8:00 AM A 12:00 PM 

OBJETIVO: Realizar cuarto encuentro de fortalecimiento del talento humano generando espacios 
participativos de diálogo y reflexión sobre el quehacer que le da acento y sentido a la Modalidad. 

 

 

 

 

Presentando al talento humano el Plan de 
fortalecimiento técnico; al cual se le debe dar su 
desarrollo en el marco de la ejecución del contrato y 
demás actividades por realizar según agenda. 

A través de la articulación con la entidad de la 
Fiscalía tenemos una profesional a cargo para este 
fortalecimiento al talento humano. 
. 

 

 
 

 

La profesional por parte de la Fiscalía presenta los 
diferentes temas a tratar según establecidos para la 
ejecución del contrato perteneciente a la zona 52. 

El talento humano se involucra de manera activa el 
proceso de la socialización; aportando desde su 
experiencia en cada territorio. 
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MODALIDAD ATRAPASUEÑOS 

MUNICIPIOS  ZONA 52 

LUGAR  OFICINA FUNDEPRO-CANCHA PUBLICA 

FECHA Y HORA  08 DE OCTUBRE DE 2024, 8:00 AM A 12:00 PM 

OBJETIVO: Realizar cuarto encuentro de fortalecimiento del talento humano generando espacios 
participativos de diálogo y reflexión sobre el quehacer que le da acento y sentido a la Modalidad. 

 

 

 

 

El talento humano participa 
activamente en el Plan de fortalecimiento técnico. 

Intervención de las pedagogas en el fortalecimiento 
al talento humano; reforzando las temáticas según 
socializadas y compartiendo experiencias. 

 

 
 

 

El talento humano celebra también el amor y la 
amistad del contrato perteneciente a la zona 52. 

Bienestar laboral con el talento humano del contrato 
zona 52 “hábitos saludables”. 
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